
L'association Les Petits Débrouillards Occitanie 
Antenne de l’Hérault

recrute

Un·e médiateur·ice numérique
CDD – 1 an à 35h/semaine

Le réseau associatif des Petits Débrouillards participe du renouveau permanent de l'éducation
populaire.  Par une éducation aux démarches scientifiques,  expérimentales et  raisonnées,  il
contribue partout en France à développer l’esprit critique, et à élargir les capacités d’initiatives
de chacune et chacun.
Son objectif est de permettre aux jeunes et moins jeunes de s’épanouir individuellement et
collectivement, par des parcours de citoyenneté active et démocratique.

Les Petits Débrouillards se mobilisent notamment sur trois campagnes éducatives à savoir :

- la transition sociale - être humain vivre ensemble
- la transition écologique
- la transition numérique

L’association  Les  Petits  Débrouillards  Occitanie  est  structurée  autour  de  six  antennes
départementales (Aude, Pyrénées-Orientales, Gard, Haute-Garonne, Hautes-Pyrénées, Hérault)
et d’un siège social situé à Montpellier. 

Sur  l’Hérault,  et  dans  le  cadre  d’actions  de  médiation  sociale  et  scientifique,  l’association
intervient sur le quartier politique de la ville de la Mosson, à Montpellier. C’est sur ce quartier
que l’association souhaite recruter un·e médiateur·ice numérique d’un espace partagé -  en
cours de co-construction – au Centre Social  CAF l’Île aux Familles.  Depuis 2020, aux côtés
d’habitant·es et partenaires nous menons des actions en ce sens : Science Tour numérique
(ateliers robotiques, impression 3D, casques de réalité virtuelle…), stages de création d’une
borne numérique,  repair’café… L’objectif  est  la  montée  en compétences  numériques et  le
développement d’actions dîtes low tech dans une logique de transition écologique.  

MISSIONS PRINCIPALES 
La·e  médiateur·ice  aura  en  charge  de  faire  vivre  un  espace  partagé  à  la  Mosson,  autour
d’ateliers  d’éducation  populaire  sur  les  Sciences  et  Techniques :  numérique  et  bricolage
principalement,  avec  en  vue  l’émancipation  des  acteur·ices  du  projet :  habitant·es  et
associations. Il ou elle pourra être amené·e à animer sur le reste du département. 

Pour se faire, la·e médiateur·ice  aura pour missions principales de :
- Concevoir des outils pédagogiques et les animer (ateliers numériques, robotiques, réparations
vélo, repair’café, débats…)
- Animer un tiers-lieu dans une logique partenariale (Centre Social CAF l’Île Aux familles et les
associations hébergées) 
- Accompagner les habitant·es à l’appropriation de ce tiers-lieu et monter en compétences et
savoir-faire autour de formations numériques 
- Assurer le lien avec les partenaires du territoire (commission numérique)
- Rédiger les comptes-rendus et bilan d'animations
- Participer aux temps de réunions d’équipes et à la vie associative

Sur toutes ces missions, la·e médiateur·ice travaillera en étroite collaboration avec la
médiatrice sociale et scientifique qui coordonne le territoire Mosson. 



COMPÉTENCES GÉNÉRALES RECHERCHÉES 
- Intérêt pour les sciences, la culture 
scientifique et l’univers du numérique 
- Compétences en animations scientifiques et 
techniques 
-  Maîtrise des outils numériques (captation 
vidéo, logiciel de montage...)
- Appétence et compétence pour les ateliers de
bricolage
- Notions de pédagogie et de démarche projet

- Bon niveau rédactionnel
- Connaissance des différents publics (enfants, 
adolescent·es, adultes, seniors)
- Capacité d'autonomie et d'organisation, sens 
de la rigueur et de la méthode
- Créativité
- Sens de l’écoute 

EXPÉRIENCES REQUISES 
Pas de pré-requis exigé. 
La connaissance du réseau des Petits Débrouillards serait un plus. 

CONDITIONS DE TRAVAIL 
Contrat : CDD d’un an 
Rémunération : Indice 280 de la convention collective de l'animation (ECLAT) – Groupe C soit
1906,45€ brut/mois
Temps de travail : 35h/semaine, travail possible de manière occasionnelle le week-end.
Complémentaire santé : MGEN (prise en charge employeur 50%)
Lieu de travail  :  Mosson,  Montpellier et  au 49, boulevard Berthelot,  Montpellier  -  Quelques
déplacements en région Occitanie

Prise de poste souhaitée au 02 janvier 2023

CV et  lettre de motivation par mail uniquement 
à m.gaussen@lespetitsdebrouillards.org

Date limite de dépôt de candidature le 07 décembre 2022
Entretien prévu le 09 décembre 2022

L’association est sensible à l’intégration des personnes en situation de handicap.

mailto:m.gaussen@lespetitsdebrouillards.org

