
Educateur(trice) à l’environnement marin et littoral 

 

Lieu de travail : A domicile. Déplacements dans les établissements pour les interventions scolaires 

(principalement Port-Vendres, Saint André, Perpignan). 

Durée hebdomadaire : 14h par semaine. 

Type de contrat : CDD ou prestation du 19 septembre 2022 au 30 juin 2023. 

Rémunération : CDD : 709 € brut. Prestation : à discuter. Défraiement kilométrique pour les 

interventions. 

Evolution possible : il s’agit d’une création de poste. Il est possible de monter de nouveaux projets 

pédagogiques afin d’augmenter le volume horaire et la rémunération du poste.  

 

Philosophie de la structure 

Nostra Mar signifie « notre mer » en catalan. Ce terme évoque l’accès à la mer pour tous et la 

protection du milieu marin. L’éthique Nostra Mar se résume en 3 notions clés : 

 Connaître la mer : ses habitants, ses milieux, ses enjeux de protection, 

 S’approprier la mer : s’y sentir bien, mobiliser tous ses sens (voir, sentir l’eau, son goût salé, 

etc.), 

 Respecter la mer : faire émerger des comportements citoyens respectueux du milieu marin. 

 

Activités de la structure 

Nostra Mar est une entreprise individuelle basée sur la côte Vermeille des Pyrénées-Orientales.  

 

Les actions de la structure sont les suivantes : 

-    Education à l’environnement et au développement durable (EEEDD) pour tout public, la 

thématique principale étant le milieu marin et littoral. Nostra Mar est notamment la structure 



référente de l’Aire Marine Educative de Port-Vendres. Nous travaillons toute l’année avec trois 

classes de CM1-CM2 sur la plage et en classe. 

-    Enseignement de la randonnée palmée/apnée/plongée sous-marine, 

-    Étude du milieu marin : collecte et analyse de données scientifiques. 

 

Nostra Mar est la structure référente de l’Aire Marine Educative de Port-Vendres. Nous travaillons 

toute l’année avec trois classes de CM1-CM2 sur la plage et en classe. 

 

 

Nature des missions 

En lien étroit avec la responsable, vous serez amené à : 

 Animer des projets existants d’animations sur le milieu marin méditerranéen à destination du 

public scolaire et du grand public, 

 Concevoir des outils pédagogiques et développer de nouveaux projets, 

 Assurer le suivi administratif des projets EEDD : entre autres, la relation avec les 

enseignants/partenaires et la recherche de financements,  

 Participer aux missions annexes de l’entreprise : communication (réseaux sociaux et site 

internet), entretien du matériel, etc. 

 Participer à la vie du réseau EEDD local, la Tram’66.  

  

Profil recherché 

Formation et expérience 

 Formation en éducation à l’environnement (BTS GPN, BPJEPS EEDD, etc.) ou solide 

expérience 

 Avoir une bonne connaissance du milieu marin méditerranéen. Formation en écologie 

marine appréciée 

 

Savoir-faire 

 Connaissance des différentes approches pédagogiques, notamment la pédagogie active 

 Aisance rédactionnelle avec maitrise de l'orthographe et de la grammaire 

 Maitrise indispensable des logiciels de bureautique (Word, Excel, Power Point, etc.),  



 Permis B nécessaire + véhicule personnel 

 

Savoir-être 

 Avoir envie de partager ses connaissances avec les plus petits comme les plus grands 

 Facultés d'autonomie et d’initiative (développement de projet) 

 Sens de l’organisation 

 Bonnes capacités relationnelles 

 

Les petits plus (non requis obligatoirement) 

- Maitriser un logiciel d’infographie  

- Être intéressé par la randonnée palmée/l’apnée/la plongée sous-marine 

- Être plongeur professionnel hyperbare et/ou BPJEPS/DEJEPS plongée 

 

Clôture des candidatures  

Candidature à envoyer à marine@nostramar.fr avant le 4 septembre 2022.  

Entretien entre le 10 et le 15 septembre pour une prise de poste le 19 septembre. 

Plus d’informations sur l’activité : www.nostramar.fr  
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