
Coordinateur.rice de projets en
réseau - CDD à terme imprécis (en
remplacement arrêt maladie) - 30 h
par semaine

Contexte
Le Centre Permanent d’Initiatives pour l’Environnement (CPIE) du Gard, association MNE-

RENE 30 créée en 1994, est un organisme à but non lucratif. Il a pour principaux

objectifs :

De développer et promouvoir l'éducation à l'environnement vers un

développement Durable (EEDD) dans le Gard et plus globalement en région ;

Animer un réseau d’acteurs œuvrant dans le champ de l’EEDD et du

développement local durable dans le Gard ;

Accompagner les territoires dans la mise en œuvre de projets et de dynamiques de

mobilisation ;

Sensibiliser les publics à ces enjeux à travers la mise en réseau des acteurs EEDD ;

Piloter le « Pôle Habitat » comprenant l’animation d’Espaces Conseil France Rénov’

(ECFR) sur plusieurs territoires du Gard et l’animation de sa mission Mon

Accompagnateur Rénov’ (MAR).

La structure est composée aujourd’hui d’une équipe de 15 salariés sur deux pôles

(Réseau et Habitat).

Afin de renforcer l’équipe du pôle Réseau le CPIE du Gard recrute un·e Coordinateur.rice

de projets en réseau.

Missions
Le.a coordinateur.rice de projets en réseau sera chargé.e de la coordination de projets

de sensibilisation et d’accompagnement de projets de territoires en faveur de la

transition écologique ainsi que de la co-animation du réseau d’acteurs.

Pour chaque projet de sensibilisation et d’accompagnement de territoires il s’agit de :



Animer les dynamiques de concertation et d’ingénierie entre acteurs du réseau,

partenaires techniques et financeurs ;

Créer et rédiger des objectifs éducatifs et valider les actions du projet ;

Participer à la construction des budgets, aux demandes de financement et au suivi

budgétaire ;

Faire le lien entre les adhérents acteurs du projet et les partenaires ;

Participer si besoin à la production de ressources pédagogiques adaptées ;

Coordonner la mise en œuvre du projet en lien avec les membres et acteurs du

projet (temps d’ingénierie collective, réunion de lancement, animation espace

collaboratif, rédaction de conventions, mise en place d’outils de suivi et

d’évaluation, …) ;

Contribuer à la communication du projet en lien avec les collègues chargé.e.s de la

communication et de la circulation de l’information ;

Assurer le suivi de la réalisation du projet et son évaluation ;

Participer à la réalisation du bilan financier ;

Rédiger un bilan global -moral et financier- du projet.

Concernant l’animation du réseau d’acteurs :

Assurer une veille et diffuser les informations pouvant être utiles aux acteurs des

réseaux ;

Participer à la vie de structure et contribuer à l’organisation et l’animation des

temps forts de l’association ;

Contribuer aux dynamiques thématiques régionales portées par le GRAINE

Occitanie et l’URCPIE Occitanie.

Une attention particulière sera mise sur la capacité du/de la coordinateur.rice de projets

en réseau de mettre en œuvre des animations pédagogiques auprès de différents

publics.

 

Profil recherché

Formation DEJEPS ou Licence professionnelle coordination de projets souhaitée ;



Expérience en coordination de projets (EEDD et/ou autres) indispensable.

Aptitudes et compétences requises pour le poste :

Savoirs

Connaître le fonctionnement associatif ;

Maîtriser les principes et méthodes de la pédagogie active et des techniques

d’animation ;

Connaître les mouvements associatifs organisés de l’éducation à l’environnement

et de

l’éducation populaire ;

Connaître les acteurs institutionnels et socio-professionnels ;

Maîtriser les politiques publiques relatives à l’environnement, au développement

durable, à la transition écologique et à la Politique de la ville ;

Avoir des connaissances transversales des enjeux liés à l’environnement et au

développement durable ;

Savoir construire le budget d’une action.

Savoir-faire

Être capable de :

Organiser et animer des réunions, des temps de rencontres et d’échanges de

manière

participative ;

Concevoir, développer des projets de façon collective et les évaluer ;

Réaliser des écrits professionnels de qualité avec rigueur et synthèse : bilans

d’actions, dossiers projets, articles, etc ;

Réaliser des dossiers de demandes de subventions ;

Maîtriser des outils web, collaboratifs et bureautiques.

Savoir-Être

Diplomatie, capacité à instaurer des relations de confiance avec ses interlocuteurs,

capacité d’argumenter, aisance téléphonique ;

Goût prononcé pour le travail collectif, aisance relationnelle ;



Rigueur, méthode, réactivité et disponibilité ;

Capacités d’initiatives et d’adaptation.

Modalités et conditions de travail
Télétravail possible : 1.5 jour par semaine 

Véhicule personnel et Permis B indispensable.

Le.a salarié·e sera placé·e sous la responsabilité de la coordinatrice du Pôle Réseau et de

la direction.

Type de contrat
CDD

Volume horaire
CDD à terme imprécis (en remplacement arrêt maladie) - 30 h par semaine

Date d'embauche
16/03/2026

Rémunération
Groupe D Indice 320 de la Convention Collective Nationale de l’Animation (Environ 1

950 € bruts mensuels) + reconstitution de carrière si CCNA/ESS.

Conditions de travail

CPIE du Gard

Adresse

Pour postuler



155 Rue du Faubourg de Rochebelle

Pôle Culturel et Scientifique

30100 Alès

France

Date limite de candidature
04/03/2026

Procédure de candidature

Réception des candidatures : jusqu'au mercredi 4 mars 2026 17h

Entretiens : Du 9 au 13 mars 2026

Prise de poste : À partir du 16 mars 2026

Merci d'adresser vos CV et Lettre de Motivation par mail à

contact@cpiegard.fr en format pdf dénominés comme suit :

prénom.nom-CV

prénom.nom-LM

Coordonnées de la structure

CPIE du Gard - Maison de la Nature et de l’Environnement 

Pôle Culturel et Scientifique  - 155, Rue du Faubourg de Rochebelle 30100

ALÈS

04 66 52 61 38 contact@cpiegard.fr

 

Pièce jointe
260216_Offre_Emploi_CDD_TI_CoordoProjet_CPIE30.pdf

Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/

mailto:contact@cpiegard.fr
https://emploi.graine-occitanie.org/sites/graine-emplois/files/2026-02/260216_Offre_Emploi_CDD_TI_CoordoProjet_CPIE30.pdf
https://emploi.graine-occitanie.org/

