
Ambass'acteurs de l'Environnement

Contexte
Rejoignez-nous en tant qu'Ambass'acteur de l'Environnement et devenez un acteur de la

transition écologique dans le magnifique territoire de Millau et des Grands Causses !

Plongez au cœur d'une aventure humaine et environnementale unique, où chaque

action compte pour préserver notre planète. Intégré dans des structures locales

dynamiques, vous aurez l'opportunité de sensibiliser, d'animer et de co-construire des

initiatives durables qui feront la différence. Ensemble, vous serez 8 volontaires, et vous

participerez à la transformation de nos communautés en éco-structures inspirantes avec

une empreinte positive pour les générations futures. Prêt à relever le défi ? Engagez-

vous dès maintenant et faites partie de ce mouvement citoyen inédit !

Contexte : Le projet "Les Ambass'acteurs de l'Environnement" est une initiative conjointe

du CPIE du Rouergue et du SDJES de l'Aveyron, soutenue par la DRAJES Occitanie, la

commune de Millau et la Communauté de Millau Grands Causses. Ce projet vise à

mobiliser des jeunes autour des enjeux environnementaux, en les intégrant dans des

structures locales pour mener des actions écoresponsables.

Objectif général : Structurer une démarche territoriale autour du Service Civique

Ecologique pour sensibiliser les jeunes, habitants et organismes locaux au

développement durable et susciter des implications individuelles et collectives autour de

l'environnement.

Mission
Votre mission :

1. Réaliser un rapport d’étonnement et état des lieux de votre structure d’accueil :

Réaliser un état des lieux (diagnostic) des actions environnementales mises en

place par la structure d’accueil.

2. Accompagner vers l’éco-structure :

Contribuer à faire évoluer les structures d’accueil vers des pratiques

écoresponsables en mettant en place des outils, écogestes et animations

simples.

Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/

https://emploi.graine-occitanie.org/


3. Coconstruire et proposer des actions :

Collaborer avec le CPIE et la structure d'accueil pour concevoir des actions

adaptées aux besoins spécifiques de chaque structure.

Communiquer et échanger avec les 7 autres volontaires en service civique

écologique et créer une communauté de savoir et d’expériences

4. Inclure les publics fragiles :

Orienter une partie des actions vers les publics handicapés ou à mobilité

réduite, notamment à travers le programme « Ensemble dans la nature ».

5. Participer aux actions d’intérêt général de la structure d’accueil :

Aider au bon fonctionnement des structures d’accueil et participer à des

actions mutualisées entre les structures partenaires.

6. Capitaliser et partager les bonnes pratiques :

Participer à l’élaboration d’un vadémécum des bonnes pratiques pour les éco-

structures et à la création de capsules vidéo valorisant les actions menées.

Formation et accompagnement :

Tout au long de votre mission, vous aurez à suivre plusieurs formations :

Formation Civique et Citoyenne obligatoire.

Formations régulières sur des techniques d’animation, de sensibilisation et de

gestion de projet environnemental par le CPIE du Rouergue

Accompagnement individualisé par le chef de projet du CPIE et le référent dans

chaque structure.

Structures d’accueil potentielles :

Candidatez à cette mission et rejoignez l’une de ces structures :

CPIE du Rouergue

Mairie de Millau

Communauté de communes Millau Grands Causses

Groupe TIM - Jardin du Chayran / Tremplin pour l’emploi Trait d’Union

Causses compost

PNR des Grands Causses

MJC de Millau

Centres sociaux des grands Causses

Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/

https://emploi.graine-occitanie.org/


Syndicat Mixte de Bassin Versant Tarn Amont

 

Date de début de mission
01/09/2025

Profil recherché
Qualités attendues :

Engagement et motivation :

Montrer un réel intérêt pour les enjeux environnementaux et une volonté de

contribuer positivement à la transition écologique. L'engagement personnel

est crucial pour inspirer et motiver les autres.

Esprit d'équipe et collaboration :

Savoir travailler en équipe et collaborer efficacement avec divers acteurs

locaux.

Adaptabilité et flexibilité :

Être capable de s'adapter à différents environnements et situations. Les

missions peuvent varier, et il est important de pouvoir ajuster ses approches

en fonction des besoins spécifiques de la structure d’accueil.

Sens de l'initiative et proactivité :

Faire preuve d'initiative pour proposer et mettre en œuvre des actions

innovantes. La proactivité permet de saisir les opportunités et de faire

avancer les projets de manière autonome.

Empathie et ouverture d'esprit :

Type d'engagement
service civique

Gratification
620 €

Conditions de travail

Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/

https://emploi.graine-occitanie.org/


Comprendre et respecter les points de vue des autres, notamment ceux des

publics fragiles. L'empathie favorise une communication bienveillante et une

inclusion réussie de tous les acteurs dans les démarches environnementales.

Durée de la mission : 6 mois, à partir de septembre 2025

CPIE du Rouergue

Adresse
25 avenue Charles de Gaulle

12100 Millau

France

Aveyron (12)

Date limite de candidature
31/08/2025

Pour postuler

Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/

https://emploi.graine-occitanie.org/taxonomy/term/14
https://emploi.graine-occitanie.org/


Conditions de candidature
Avoir entre 18 et 25 ans 

Etre motivé ! 

Pour candidater : https://www.service-civique.gouv.fr/trouver-ma-mission/les-

ambassacteurs-de-lenvironnement-1-682d884a8f16002d0f35af32 

Pièce jointe
Affiche Service Civique Ecologique.pdf

Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/

https://emploi.graine-occitanie.org/sites/graine-emplois/files/2025-05/Affiche%20Service%20Civique%20Ecologique.pdf
https://emploi.graine-occitanie.org/

