
Animateur·ice séjours jeunesse

Contexte
Qui sommes-nous ?

Tout Azimut (sigle Azimut Voyage) est une association loi 1901 qui créée, depuis 2008,

des voyages dans une logique de tourisme durable sur des thématiques. Au travers de

ces séjours, l’association a pour objectif de sensibiliser les enfants à des thématiques

axées sur la découverte de l’environnement et de leur permettre de tisser un lien avec la

nature afin qu’ils continuent, une fois adultes, à la préserver.

Nous recrutons actuellement pour deux séjours distincts, à réaliser séparément ou

enchaînés :

Séjour Fishing Trip

Date du séjour : du 07 au 18 juillet 2025 (12 jours et 11 nuits) + 2 jours de prépa le 05 et

06 juillet

De rivières en fleuve, ce séjour est une invitation à appréhender les milieux aquatiques

et différentes techniques de pêche ; avec un bivouac exceptionnel au bord de l’eau pour

une session de pêche nocturne ! Aux côtés de jeunes de 12 à 15 ans, venez encadrer des

séjours au cœur de milieux préservés, pour leur faire découvrir un nouvel

environnement tout en cultivant le vivre-ensemble.

 Séjour Préhisto’Graff

Date du séjour : du 21 au 30 juillet 2025 (10 jours et 09 nuits) + 2 jours de prépa le 19 et

20 juillet

Ce séjour propose une immersion créative avec des jeunes de 12 à 15 ans, dans un

cadre naturel inspirant : visite de la Grotte Chauvet-2, ateliers de street art, land art,

peinture végétale… Venez accompagner les jeunes dans la découverte de techniques

variées aux côtés d’artistes locaux. Balades, veillées, jeux et moments de détente

viendront rythmer la vie du groupe.

Missions



Missions et activités de l’animateur

Animation et pédagogie

Concevoir et animer des activités variées en cohérence avec le projet éducatif et

pédagogique.

Préparer des projets d’animation adaptés à l’âge, aux capacités et aux envies des

jeunes.

Créer des espaces favorisant l’autonomie et le jeu libre.

Participer à l’élaboration et la mise en œuvre du projet pédagogique.

Vie quotidienne et collective

Organiser et animer les temps de vie quotidienne (repas, hygiène, rangement...).

Impliquer les jeunes dans la vie collective et les décisions du séjour.

Favoriser l’expression des jeunes et les dynamiques de groupe bienveillantes.

Sécurité et bien-être

Garantir la sécurité physique, morale et affective des jeunes dans toutes les

activités.

Assurer un suivi sanitaire rigoureux et intervenir en cas d’incident.

Être vigilant·e sur les questions d’intimité, d’affects, d’addictions et de respect entre

jeunes.

Logistique et organisation

Être acteur·rice du bon fonctionnement logistique et matériel du séjour.

Accueillir, informer et échanger avec les familles en lien avec l’équipe.

Valeurs du séjour

Valoriser le séjour dans son environnement culturel, naturel et social.

Profil recherché
Formations souhaitées

BAFA complet

Permis B (obligatoire)

Surveillant.e de baignade (obligatoire)



Compétences, savoir, savoir-faire, savoir-être

Faculté d'adaptation et prise d'initiative

Polyvalence dans la proposition d'activités variées

Capacité à être créatif et imaginatif

Connaissance du public

Capacité d’adaptation aux publics

Capacité à travailler seul et en en équipe

Capacité à s'auto évaluer

Compétences en savoir -être, savoir dire et savoir entendre pour accepter les

différences

Sens de l’écoute, de l’observation et d’analyse

Respect du devoir de réserve

Modalités et conditions de travail
Contrat : CEE (Contrat d'Engagement Éducatif) de 12 à 14 jours

Rémunération :

55,00€ brut par jour (les 2 jours de préparation sont obligatoires et rémunérés)

10€ prime Surveillant Baignade

70€ de défraiement pour se rendre sur les lieux des séjours.

Date : du 05 au 18 juillet et/ou du 19 au 30 juillet.

Type de contrat
CDD

Date d'embauche
05/07/2025

Rémunération
55€ net par jour + primes

Conditions de travail

Pour postuler



Association Azimut Voyage

Adresse
le Prat

30570 Saint-André-de-Majencoules

France

Date limite de candidature
08/06/2025

Procédure de candidature



Pour candidater, merci de nous envoyer votre CV et LM par mail à l’adresse :

l.renaud.pro1@gmail.com

Pièce jointe
Offre d'emploi JEUNESSE 2025 (A4)_compressed.pdf

Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/

https://emploi.graine-occitanie.org/sites/graine-emplois/files/2025-05/Offre%20d%27emploi%20JEUNESSE%202025%20%28A4%29_compressed.pdf
https://emploi.graine-occitanie.org/

