
Chargé.e de mission sensibilisation à
l'écoconstruction H/F

Contexte

Contexte du recrutement et définition de poste :
Créée en 2005, l'association ÉCORCE a pour but de promouvoir l'écoconstruction.

Nous débutons la création de l'Écocentre d'Ariège, lieu d'information, de démonstration

et de formation à l'habitat écologique.

Nous recrutons une personne âgée de 18 à 30 ans dans le cadre d'un poste de chargé de

mission Sensibilisation à l'écoconstruction (aidé par le FONJEP) qui s'investisse

pleinement dans l'équipe en tant que porteur·euse de projet.

 

Le contrat proposé est un CDI à 24h30 par semaine, payé 1406 € brut/mois. Le temps de

travail peut se répartir sur 3 à 4 journées en semaine auquelles s'ajoutent

ponctuellement des interventions en soirée et week-end (conférences, stands, ateliers).

 

L’association Écorce n’est rattachée à aucune convention collective, mais pratique

toutefois une politique salariale bienveillante : égalité salariale, salaire indexé sur le SMIC

+15%, totalité des jours fériés payés (en plus des 5 semaines de congés payés).

Le-a salarié-e travaillera dans les locaux de l'association à Foix (09), en lien avec l'autre

salarié et le Conseil d'Administration. Il disposera d’un bureau et d’un PC portable. Les

horaires de travail se répartiront régulièrement du lundi au vendredi avec

ponctuellement des réunions ou actions les soirs et week-end.

Un véhicule personnel et un permis B seraient utiles, sachant que les frais kilométriques

sont remboursés à 0,60€/km.

Les candidatures (CV et lettre de motivation au format pdf) sont à envoyer par e-mail à

asso@ecorce.org avant le 31 août 2023.

Les entretiens auront lieu le samedi 16 septembre 2023 pour une prise de poste au 25

septembre 2023. Un tuilage de trois jours est prévu avec le salarié sortant.

Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/

https://emploi.graine-occitanie.org/


Missions
La personne sera chargée des missions suivantes :

- organiser et animer des visites de maisons écologiques

- programmer des conférences-débats

- construire et animer des animations et ateliers jeune public

- créer des outils pédagogiques

- tenir des stands sur divers événements

- communiquer sur les actions de l'association

- participer à la recherche de subventions, au montage et au suivi des dossiers

- accueillir le public au local et le conseiller

- contribuer à l'animation de la vie associative.

Profil recherché
Étant donné notre contexte de lancement de l’Écocentre d’Ariège, nous recherchons un·e

porteur·euse de projet polyvalente et autonome qui intègre une petite équipe appelée à

grandir avec l’Écocentre dès 2024.

Nous souhaitons intégrer un·e coopérat·eur·ice à égalité de salaire avec le salarié restant

et qui partagera les tâches inhérentes à la vie d’une association : animation de la vie

associative, gestion administrative, montage de projets, rédaction des dossiers de

subventions et des comptes-rendus de réalisation.

Outre ces tâches communément partagées entre les salarié·e·s, la personne recrutée

sera référente de l’axe "sensibilisation à l’écoconstruction".

Type de contrat
CDI

Volume horaire
24h30

Date d'embauche
25/09/2023

Conditions de travail

Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/

https://www.ecorce.org/Ecorce-ecocentre-de-l-Ariege
https://www.ecorce.org/-Animations-
https://emploi.graine-occitanie.org/


Rémunération
1406

Adresse
12 Rue des moulins

09000 Foix

France

Date limite de candidature
31/08/2023

Pièce jointe
fiche_de_poste_sensibilisation_ecorce_2023.pdf

Pour postuler

Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/

https://emploi.graine-occitanie.org/sites/graine-emplois/files/2023-08/fiche_de_poste_sensibilisation_ecorce_2023.pdf
https://emploi.graine-occitanie.org/

