Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/

DIRECTEUR.TRICE

Le GRAINE Auvergne-Rhdne-Alpes, association loi 1901, anime un réseau régional pour
I'éducation a I'environnement de 150 adhérents (associations, collectivités, entreprises et
individus). Son objectif est de promouvoir et de développer I'éducation a
I'environnement et au développement durable (EEDD) en Auvergne-Rhone-Alpes pour
toutes et tous, a tous les ages de la vie et sur tous les territoires de la région. Ses actions
s'adressent a I'ensemble des acteurs et actrices éducatifs, aux professionnel.le.s de
I'EEDD, aux acteurs et actrices de I'environnement, de la société civile, aux citoyen.ne.s et
collectifs de citoyen.ne.s. : organisation de rencontres et journées régionales d'échanges,
coordination d'un calendrier régional de formations, communication et valorisation des
initiatives et ressources en EEDD de la région et d'ailleurs, coordination de projets
collectifs et de dispositifs pédagogiques, mobilisation des acteurs et actrices et plaidoyer
pour I'EEDD...

Vous trouverez plus d'informations sur www.graine-ara.org

Le départ du directeur actuel étant programmé pour la fin de 'année 2023, nous
recherchons une nouvelle personne pour prendre la direction de I'équipe salariée (5
personnes actuellement) et la coordination du projet global de I'association. Le GRAINE
ARA est également engagé pour les mois a venir dans une démarche de reconstruction

de son projet associatif et stratégique pour les années a venir (dans le cadre d'un DLA).

Vous étes convaincu.e que I'EEDD et I'éducation populaire sont parmi les principaux
leviers de la transformation écologique de la société, que les acteurs et actrices de
I'éducation, de la sensibilisation et de la participation citoyenne ont un réle primordial a
jouer pour construire des solutions concretes, efficaces en réponse aux crises
écologiques, sanitaires et sociales, et que ces réponses seront nécessairement
collectives et construites en réseau. L'animation et le pilotage de processus participatifs
sont des dimensions importantes de vos compétences et de votre projet professionnel.
Vous étes intéressé.e par un poste qui allie le travail en réseau, le pilotage de projet, et

les valeurs émancipatrices de I'éducation.

Votre profil peut nous intéresser : n'hésitez pas a prendre contact avec nous pour en

savoir plus !
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Sous la responsabilité du conseil d'administration, vous exercerez les missions suivantes

Gestion globale de la structure (vie associative, gestion administrative, budgétaire
et financiere, gestion des ressources humaines).

Représentation du GRAINE aupres des partenaires.

Développement de partenariats et de projets.

Accompagnement, encadrement et gestion de I'équipe salariée.
Accompagnement des dirigeants de I'association dans le pilotage du projet
associatif et aide a la prise de décision.

Analyse et veille stratégique.

Définition, mise en oeuvre et évaluation du projet associatif pluriannuel : stratégie
d’action, coordination et pilotage des programmes annuels d'action.

En fonction des évolutions du projet du GRAINE : coordination des actions en
réseau (animation des groupes de travail, coordination de dispositifs

pédagogiques...).

Définir des orientations et une vision a court, moyen et long terme de
l'organisation.

Planifier et mettre en oeuvre des stratégies qui tiennent compte du temps et des
ressources disponibles.

Gérer des finances et des budgets.

Gérer des ressources humaines et encadrer des équipes de travail.

Gérer une association, animer ses instances décisionnelles, et représenter le projet,
la structure.

Conduire des projets et développer des partenariats.

Animer des réunions, projets participatifs.
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e Les principaux acteurs.trices et réseaux de I'éducation a I'environnement et de
I'éducation populaire.

e Le milieu associatif et son fonctionnement.

e Le fonctionnement des partenaires institutionnels, des collectivités et des
partenaires privés.

e Les principaux enjeux et problématiques écologiques et sociales.

e Un go(t prononcé pour le travail en équipe et en collectif.

e Une aisance relationnelle (diplomatie, capacité d'instaurer des relations de
confiance avec ses interlocuteurs.trices, capacité d'argumenter et de négocier,
savoir s'affirmer, ouverture aux autres, bienveillance, sens de I'écoute).

e Le sens de l'organisation (rigueur, réactivité, capacité d'assurer une charge de
travail importante a des périodes données et respect des échéances).

e Des capacités d'adaptation, autonomie, polyvalence.

e Le sens de l'initiative et de I'engagement.

o Des capacités d'analyse, de synthése et de rédaction et de formulation.

e Vous pouvez attester d'une ou plusieurs expériences significatives, d'au moins 5
ans, a un type de poste similaire, dans la direction, coordination de structure
(associative de préférence) ou I'animation de réseau.

e Vos connaissances du secteur et des réseaux de 'EEDD et de la culture scientifique
ainsi que dans les domaines de la nature, de I'environnement et de la transition

écologique seront appréciées.

— CONDITIONS DE TRAVAIL
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Date d'embauche

02/01/2024

Rémunération

Groupe | / indice 450 (hors ancienneté)

Modalités et conditions de travail
Type de contrat : contrat a durée indéterminé a temps plein, dés que possible a partir du
1er octobre 2023.

Le positionnement conventionnel du poste (convention collective nationale ECLAT) est le
groupe |, statut cadre, indice de base 450 pour une rémunération mensuelle brute (hors

ancienneté) de 3 012,50 euros (36 150 euros brut annuel).

Lieu de travail : Lyon, avec possibilité de télétravail (1 a 2 jours maximum par semaine) et

déplacements occasionnels sur tout le territoire régional.

— POUR POSTULER

Granne

Réseau Auvergne-Rhone-Alpes
pour I'éducation a I'environnement
vers un développement durable

GRAINE Auvergne-Rhéne-Alpes

Adresse
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Po

L1rfeplagediapIgs : https://emploi.graine-occitanie.org/
69002 Lyon

France

01/12/2023

Envoyer CV et lettre de motivation par mail a recrutement@graine-ara.org (en PDF
uniquement et merci de nommer vos fichiers de la maniére suivante :

nom_prenom_CV et nom_prenom_LM)
Date limite de réponse : vendredi 1 décembre 2023 inclus

(Attention : tout courrier postal ou mail envoyé a une autre adresse ne sera pas

retenu).

Informations par mail uniquement : frederic.vilaume@graine-ara.org

Offre_emploi_CDI_Direction_GRAINE_ARA_DEF.pdf
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