Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/

ACCOMPAGNATRICE/ACCOMPAGNATEUR
EN MONTAGNE

NATAPH est une association d'Education a I'Environnement et un club sportif a la fois :

L'association, fondée en 2006, a pour but de favoriser I'acces a la découverte des
espaces naturels pour tous les publics. Elle privilégie 'inclusion des personnes en
situation de handicap au sein des activités qu’elle propose, dans un esprit de partage et

d’enrichissement pour tous.

Nous cherchons une deuxieme accompagnatrice/ un deuxiéme accompagnateur en
montagne pour encadrer nos sorties nature et randonnées avec des publics en situation

de handicap. Notamment les Randos Pour Tous mensuelles pour nos adhérents (rando-

handicap Nataph - Randos associatives).

Développer I'acces a la Nature pour les personnes en situation de handicap par le
biais de larandonnée et des sorties a la découverte de la nature.

Le poste comprend une partie terrain et le suivi administratif des actions :

e Encadrement des randonnées avec joélette(s) et personnes déficientes visuelles,
notamment de nos « Randos Pour Tous » mensuelles pour nos adhérents

e Encadrement des randonnées et sorties a la découverte de la nature avec publics
déficients moteurs, mentaux, sensoriels

e Encadrement de formations de conduite de joélette

e Représentation de I'association

e Communication, organisation et mise en place des sorties

e Evaluation et bilans écrits des actions menées

Qualifications :


http://www.rando-handicap.fr/Randos_associatives.O.htm
http://www.rando-handicap.fr/Randos_associatives.O.htm
https://emploi.graine-occitanie.org/

PobBrle @Y dir Maempagnater 2o Mentegneiexperesces en conduite de joélette
souhaitées

Aptitudes et compétences :

o Capacités relationnelles, autonomie, initiative, dynamisme
e Connaissances en éducation a I'environnement

e Connaissances en bureautique
Qualités requises :

e Capacité de gestion de groupe et d'animation
Mobilité :

e Permis B indispensable, véhicule nécessaire (les frais de déplacement sont

remboursés).

— CONDITIONS DE TRAVAIL

CDlI

18h/semaine (modulables, reparties sur I'année)

01/09/2022

Groupe Il Convention Collective du Sport (évolution possible)

Conditions d’embauche :

e Convention Collective du Sport
o Mi-temps (temps de travail avec annualisation, évolution possible)

e Date d'embauche : septembre 2022 (a négocier)


https://emploi.graine-occitanie.org/
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L'association est dirigée par le Conseil d’Administration en équipe avec une

accompagnatrice déja en poste. Le travail de terrain et de bureau est a effectuer en
coordination avec cette accompagnatrice. L'association ne disposant pas de local, le
travail administratif est effectué a domicile, a distance via internet (mail, dropbox, visio...
). Un agenda commun permet de répartir les sorties entre les accompagnateurs et de

prévoir le planning des semaines a venir. Les sorties en week-end sont fréquentes.
Pour des raisons pratiques, une domiciliation dans le Conflent-Riberal est préférable.

Les randonnées et sorties nature se déroulent en bonne partie dans le Conflent, mais

aussi dans tout le département voire dans I'Aude.

— POUR POSTULER

NATAPH (Nature Accessible a Tous - Accueil de Personnes Handicapées)

Adresse
Carrer de l'escola
66500 Noheédes



https://emploi.graine-occitanie.org/

PourfgBRERoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/

Date limite de candidature
31/08/2022

Procédure de candidature

Contactez Inga (06 27 92 21 17 ou nataph66@gmail.com) pour plus d'infos.
Envoyez votre CV et lettre de motivation a nataph66@gmail.com

Piéce jointe

Fiche de poste NATAPH (sept 2022).pdf



https://emploi.graine-occitanie.org/sites/graine-emplois/files/2022-07/Fiche%20de%20poste%20NATAPH%20%28sept%202022%29.pdf
https://emploi.graine-occitanie.org/

