
Démarche qualité au réseau GRAINE
Occitanie

Date de début
13/10/2022

Durée
6 heures

Date de fin
13/10/2022

Présentation
La loi du 5 septembre 2018 « Pour la liberté de choisir son avenir professionnel »

transforme le domaine de la formation professionnelle. L’objectif avancé de cette

réforme est de rendre les personnes plus autonomes dans la gestion de leur projet

professionnel en facilitant l’accès à la formation, dans une logique d’acquisition de

compétences liées à un métier identifié. Au regard de ces évolutions, le GRAINE a réalisé

un diagnostic de la formation EEDD en Occitanie en 2019 puis a repensé son action

formation, en vue de l’obtention de la certification Qualiopi. Le GRAINE constitue en 2021

un « Groupe formation ». La mise en place du Groupe formation par le GRAINE répond à

plusieurs objectifs :

Garantir la qualité de l’action de formation au GRAINE, dans le cadre de la

certification Qualiopi ;

Créer un vivier de compétences pour les OF certifiés Qualiopi en région ;

Appuyer le développement des compétences en formation ;

Développer l’activité formation en région.

C’est dans ce cadre, que la formation « Démarche qualité au réseau GRAINE » s’inscrit.

Elle permettra aux formateurs souhaitant s’impliquer dans le Groupe formation

d’acquérir les connaissances nécessaires sur l’activité formation au GRAINE et son

organisation, ainsi que de développer leurs compétences administratives et

organisationnelles avec de nouveaux outils correspondant à la démarche qualité du
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réseau.

Elle est le premier pas avant une formation de formateur·trice, lors de laquelle les

compétences visées seront plus axées sur la pédagogie, la formulation des objectifs de

formation et la posture du·de la formateur·trice.

Objectifs de la formation, objectifs pédagogiques
Objectif de formation

A la suite de la formation, de retour dans sa structure, l’apprenant·e aura la compétence

de :

Connaître l’organisation de la démarche qualité pour l’activité formation au GRAINE

Occitanie ;

S’approprier la procédure et les outils liés à la démarche qualité au GRAINE.

Objectifs pédagogiques

A la fin de la formation, l’apprenant·e aura la capacité de :

Comprendre l’enjeu de la démarche qualité et la certification Qualiopi ;

Situer son intervention en formation dans les différentes activités formation du

GRAINE ;

Identifier les différent·e·s acteurs·trices de la formation GRAINE ;

Comprendre la procédure de la démarche qualité au GRAINE ;

Expérimenter les outils de la démarche qualité au GRAINE.

Équipe de formation
Anouchka Allafort-Duverger,coordinatrice formation en réseau au GRAINE Occitanie.

Public cible
Cette formation s'adresse aux salarié·e·s des associations adhérentes au GRAINE et/ou

aux réseaux départementaux intervenant ou susceptibles d’intervenir comme

formateurs·trices et souhaitant intégrer le Groupe formation.

Prérequis
Aucun

Contenu
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Rappel de l’origine et des enjeux de la démarche qualité et de la certification

Qualiopi ;

Présentation des différentes activités formation au GRAINE ;

Échange sur les différentes situations d’intervention en formation pour le GRAINE ;

Présentation de la procédure liée à la démarche qualité au GRAINE ;

Travaux collectifs et en sous-groupes pour s’approprier les outils mis en place.

Méthodes pédagogiques
La formation sera menée en pédagogie active avec une articulation entre apport

théorique et mise en pratique. Elle sera composée d’exposés interactifs, d’échanges,

d’ateliers de mises en situation des apprenant·e·s. Elle alternera entre temps de travail

collectif et individuel, avec un point d’étape lors de chaque journée. Lors de l’inscription,

une auto-évaluation par les apprenant·e·s sera réalisée, permettant de définir leur point

de départ et potentiellement d’adapter les séquences. Au début de la formation une

vérification pourra être effectuée par l’équipe de formation.

Modalité d'enseignement
Cette formation a lieu à distance

Modalité d’évaluation des compétences acquises
L’évaluation de l’acquisition des capacités se fera tout au long de la formation avec de

l’observation pratique. En fin de formation, l’équipe de formation mettra en place une

séquence permettant de mesurer la progression de chacun·e au regard des objectifs de

la formation. Par la suite, un formulaire d’auto-évaluation et d’évaluation de la formation

globale sera envoyé à l’apprenant·e.

Module ouvert
non

Thématique
Autres

Dates, lieux et infos
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Début
jeu 13/10/2022 - 09:30

Fin
jeu 13/10/2022 - 16:30

Lieu
Formation en distanciel via le logiciel ZOOM.

Infos pratiques (programmes, intervenants, matériels,etc)
Matériel nécessaire : ordinateur et une connexion internet.

Structures porteuses

GRAINE Occitanie

N° organisme de formation :
73310517031

Tarif
Frais pédagogiques : 20€ / heure, soit au total 120€ / personne.

Les financements possibles

OPCO : les salarié·e·s en CDI/CDD peuvent faire une demande de financement

dans le cadre du plan de développement des compétences.

Auto-financement.

Contacts

Infos
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Anouchka Allafort-Duverger, coordinatrice formation en réseau :

anouchka.allafort@graine-occitanie.org / 04 67 06 01 10

Inscription
Inscription jusqu'à quinze jour avant la formation, soit selon les sessions, le 29

septembre 2022, le 30 janvier 2023 et le 25 octobre 2023, via le formulaire en ligne :

INSCRIPTION.
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