EDUCATEUR(TRICE) A L'ENVIRONNEMENT
ET AU DEVELOPPEMENT D

Depuis 2003, la délégation héraultaise de la LPO occitanie (ex LPO Hérault) ceuvre pour

la protection de la biodiversité dans le département de I'Hérault.

Deux grands pdéles structurent ce travail :

e « Protection de la nature » via les programmes de conservation d’espéeces et
d’'espaces, les expertises écologiques, les soins a la faune sauvage en détresse, la

veille environnementale, etc.

e « Mobilisation citoyenne » via I'éducation a I'environnement et au développement

durable (EEDD), la vie associative, etc.

Pour mener a bien la réalisation de son projet pédagogique dans le cadre de son pdle

« Mobilisation citoyenne », sous la responsabilité du Conseil d’Administration de la LPO
Occitanie, du Conseil territorial héraultais et par délégation du Directeur de la Délégation
héraultaise, cette derniére recherche un(e) Educateur(trice) a I'Environnement et au

Développement Durable.

En lien étroit avec les équipes salariées et bénévoles, sous la coordination du

coordinateur de pdle, vous assurerez en tout ou partie :

e la création et mise en ceuvre de projets d’'animations a destination de tous les
publics (captif ou non, lieux passants, maraudage, jeunes en temps scolaires ou
hors temps scolaires, publics empéchés, professionnels, etc.) dans le domaine de
I'EEDD : biodiversité, milieux naturels (marin, littoral, garrigues, causses, etc.), eau,

énergie, climat, déchets, etc.



e la réalisation d'outils pédagogiques,

e la participation aux actions et a la vie des réseaux EEDD locaux et du réseau

éducatif LPO en région Occitanie et au niveau national,

e un soutien aux activités du pole « Protection de la Nature » (inventaires

ornithologiques, rédaction de plans de gestion, etc.),

e la contribution possible a 'encadrement de stagiaires, volontaires en service

civique et bénévoles,
e |le traitement des données (bases de données, SIG, etc.),
e la rédaction de rapports d'étude et/ou d'activité,
e le lien avec les acteurs du territoire, les institutions, collectivités, réseaux, etc.,

e une certaine implication au sein de la vie associative.

Formation et expérience :

o formation spécifique en animation (BPJEPS EEDD ou BTS GPN avec 1 an
d’expérience professionnelle en animation ou 2 ans d’expérience dans le domaine

de I'éducation a I'environnement). BAFA/BAFD en complément apprécié.
o formation en écologie (BTS GPN ou Licence dans le domaine de I'écologie)

e PSC1 actualisé

Savoir :
e ornithologue confirmé(e) maitrisant les caractéristiques méditerranéennes,

e connaissances naturalistes générales (notamment du milieu littoral/marin),



e maitrise des enjeux liés au développement durable (biodiversité, énergie, déchets,

eau, alimentation, climat, etc.),
e connaissance des acteurs de I'EEDD,
e maitrise des regles de sécurité et d'encadrement de groupes,

e connaissances en agroécologie appréciees.

Savoir-faire :

e connaissance des différentes approches pédagogiques (ludiques, artistiques,

sensorielles...),

e aisance rédactionnelle avec maitrise de l'orthographe et de la grammaire (synthese
& restitution des données, rédaction de rapports & supports de communication,

etc.),

e maitrise indispensable des logiciels de bureautique (Word, Excel, etc.), de
cartographie SIG (QGIS),

e connaissances en PAO appréciées.

Savoir-étre :
e autonomie et sens de l'organisation,

e enthousiasme et capacité a faire partager sa passion pour la protection de

I'environnement et mobiliser les citoyens dans la transition écologique et solidaire,
e aptitudes pour le travail de terrain et en équipe,
e bonnes capacités relationnelles (associatives, institutionnelles, humaines, etc.),

e sens de 'organisation (gestion & coordination de projet, respect des protocoles,

maitrise du temps de travail, etc.),
o facultés d'autonomie et d'initiative (développement de projet),

e connaissances du milieu associatif (respect de la structure et de I'organisation

associative).



— CONDITIONS DE TRAVAIL

CDD

35h

29/08/2022

Rémunération mensuelle brute de 1843,60 euros, coefficient 280 groupe C de la
Convention collective nationale des métiers de I'éducation, de la culture, des loisirs

et de I'animation + défraiement de déplacement.

Contrat a Durée Déterminée de 12 mois
Durée hebdomadaire : 35 heures.
Basé au siege de la LPO occitanie (Villeveyrac)

Permis B et véhicule obligatoire.

— POUR POSTULER



AGIR pourla |
BIODIVERSITE

OCCITANIE

LPO Occitanie

15, rue du Faucon crécerellette
34560 VILLEVEYRAC

France

14/08/2022

Les CV et lettres de motivation doivent étre envoyés au plus tard le 14 ao(t (pour des
entretiens prévus le 24 aolt) a Monsieur le Directeur de la délégation Hérault de la

LPO Occitanie, Nicolas Saulnier, a I'adresse courriel suivante nicolas.saulnier@lpo.fr.

Pour toutes informations : 06.42.89.64.04.

Association : http://herault.lpo.fr/

Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/
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