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COORDINATEUR.TRICE DE PROJETS EN
RESEAU EN APPRENTISSAGE

Le GRAINE a pour objet la promotion et le développement de I'éducation a la nature, a
I'environnement et au développement durable (EEDD) en Occitanie. La mise en réseau

des acteurs EEDD est transversale a I'ensemble de son projet.

L'association conduit des actions d'intérét général et poursuit un objectif d'utilité sociale.
Elle contribue par ses activités a la lutte contre les exclusions et les inégalités sanitaires,
sociales, économiques et culturelles, a I'éducation a la citoyenneté, notamment par
I'éducation populaire, a la préservation et au développement du lien social et au
maintien et au renforcement de la cohésion territoriale. Elle concourt a la transition
énergétique, au développement durable dans ses dimensions économiques, sociales,

environnementales et participatives.

Ce sont aujourd’hui plus de 300 personnes morales, dont 245 associations, qui portent

ainsi la dynamique de réseau en Occitanie !

Toutes les informations sur http://graine-occitanie.org/

L'éducation en santé-environnement (ESE) provient de la rencontre entre deux champs
d’actions : I'éducation a I'environnement et au développement durable (EEDD) et
I'éducation et promotion de santé (EPS). Afin de réduire les inégalité territoriales,
environnementales et sociales de santé, 'ESE vise un renforcement du pouvoir d'agir des
individus et des communautés sur leur santé, sur leur environnement et sur leurs

interactions.

Le Réseau régional éduquer en santé-environnement est déployé en région Occitanie en
collaboration avec I'lreps Occitanie et s'inscrit dans le cadre du Plan Régional Santé-

environnement (PRSE).


http://graine-occitanie.org/

La finalité de ce réseau est de rendre les habitant d'Occitanie acteur de leur
environnement et de leur santé. L'enjeu est de développer une culture commune en
éducation santé-environnement au travers de la mobilisation d'une diversité d'acteur

ceuvrant dans le champ ESE.

Les actions développées dans le cadre du réseau s'adressent aux acteurs « relais » en
situation d'informer, de sensibiliser, d'éduquer et/ou de former des publics sur des

champs liés a la santé et/ou I'environnement en Occitanie.

En lien avec les objectifs précités, le programme d'action du réseau se construit autour

des typologies d’actions suivantes :

e Cycle thématique de rencontres, d'échanges et de formation;

e Accompagnement de I'Appel a projet du PRSE ;

o Accompagnement des collectivités territoriales de leur role en santé-
environnement ;

e Dispositif de mobilisation/participation en santé-environnement ;

e Site internet ressources ESE interrégional.

Des informations concernant la dynamique R*ESE sont accessibles sur le site internet :

https://agir-ese.org/

Dans la continuité des actions menées depuis 10 ans, I'apprenti-e sera amené-e a
soutenir les actions qui seront mises en place en lien avec Capucine BONDUEL,

coordinatrice de projets en réseau.
Les missions de I'apprentissage seront ainsi les suivantes :
1. Appui a la coordination de la dynamique des cycles thématiques de rencontres,

d'échanges et de formation

2. Appui a la coordination du site internet ressources interrégional Agir ESE

e Appui a I'animation de la dynamique de réseau

e Appui a la communication sur les actions des cycles thématiques


https://agir-ese.org/

Organiser des journées de rencontres et/ou webinaires

Organiser des sessions de formation ou de co-formation

Communication, valorisation du site et prise en main par les acteurs

Mise a jour et alimentation de nouveaux contenus

Coordination du site internet entre les deux régions

L'ensemble des missions sont décrites dans I'offre d'emploi.

Expérience et / ou motivation sur les thématiques liées a la Santé-environnement.

Expérience / formation en éducation a I'environnement.

Expérience et / ou motivation pour le milieu associatif professionnel.

Formation en gestion de projets dans le domaine de I'environnement et/ou du

développement durable serait un plus.

Sens de 'engagement.

Sens du contact.

Créativité, autonomie.

L'apprentissage pourra concerner la formation DEJEPS DPTR Ardam / Merlet de Meze
(Hérault) ou toute autre formation d'un niveau équivalent en lien avec la coordination de

projet en réseau et/ou le champ santé-environnement.

Le ou la candidat/ candidate devra passer avec succes les sélections liées a I'entrée a sa

formation.

— CONDITIONS DE TRAVAIL

Apprentissage (CDD ou CDI)

En alternance- 35 heures par semaine




01/10/2022

Selon la grille de rémunération de la branche ECLAT liée a I'apprentissage

e Durée : En alternance - 35 heures par semaine / Possibilité d'embauche dés que
possible en amont de l'apprentissage en CDD

e Lieu : Locaux de I'association (Toulouse) ; déplacements en région

L'apprenti-e sera remboursé-e de ses frais de déplacement (en région avec son propre

véhicule, en train hors région) ainsi que des frais d'hébergement si nécessaire.

Le GRAINE développe une politique de télétravail conséquente, s'adaptant aux besoins

de chacun de ses personnels.

— POUR POSTULER

GRAINE

GRAINE Occitanie

14 rue de Tivoli
31068 Toulouse

France

15/09/2022




Veuillez envoyer votre curriculum ainsi qu'une lettre de motivation a I'adresse

suivante : capucine.bonduel@graine-occitanie.org

Cette offre d’'emploi est valable jusqu’au 15 septembre 2022. Néanmoins le GRAINE

se réserve la possibilité de la cl6turer avant cette date selon les candidatures regues.

e Pour les candidatures recues avant le 14 juillet, un entretien est programmeé le
26 juillet a Toulouse
e Pour les candidatures recues apres le 14 juillet et avant le 15 septembre, un

entretien est programmé le 29 septembre a Toulouse.

Offre emploi apprentissage Santé-environnement GRAINE Occitanie.pdf

Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/



mailto:capucine.bonduel@graine-occitanie.org
https://emploi.graine-occitanie.org/sites/graine-emplois/files/2022-06/Offre%20emploi%20apprentissage%20Sant%C3%A9-environnement%20GRAINE%20Occitanie.pdf
https://emploi.graine-occitanie.org/

