
Animateur Education
Environnement et Développement
Durable

Contexte
Dans le cadre de ses missions d'animation territoriale et d'éducation de tous les publics

à l'environnement et à la nature, le Centre Permanent d'Initiatives pour l'Environnement

du Haut-Languedoc recherche un.e animateur.trice EEDD.

Missions
En lien avec salariés et bénévoles :

Prise en main et réalisation d'animations pédagogiques (cycles d'animations, ateliers,

balades nature, chantiers participatifs...) à destination des scolaires, périscolaires,

publics empêchés et du grand public sur différents thèmes :

- Biodiversité (oiseaux, mammifères, insectes, faune aquatique, amphibiens, reptiles,

botanique, plantes comestibles, chauves-souris, faune du sol...)

- Eau

- Milieux naturels (forêts, landes, zone de moyenne montagne, lacs, zones humides,

rivière, mare...) et thématiques associées (Natura 2000, Trames Verte et Bleue...)

- Transition écologique et énergétique (déchets, pollution lumineuse, alimentation,

énergies renouvelables, mobilité, qualité de l'air...)

- Sciences participatives

- ...

Accompagnement de projets d'établissements ou de collectivités.

Gestion des projets EEDD (coordination avec les partenaires, préparation des contenus

et déroulés pédagogiques, gestion de planning, évaluation, rédactions des bilans).

Conception d'outils pédagogiques.

Participation au fonctionnement général de l'association :



Participer aux réunions d'équipe, projet associatif, instances...

Préparer et participer à des manifestations avec travail possible les week-ends et jours

fériés.

Profil recherché
BTS GPN, BEATEP, BEJEPS, IUT ou autres formations en environnement avec expériences

en pédagogie, en éducation et/ou en gestion de groupes.

Savoirs :

- Forte sensibilité environnementale

- Adaptation de la pédagogie aux publics, différentes approches (scientifique, artistique,

ludique...), méthodes, pratiques, règles utilisées en animation et pédagogie

environnementale

- Être en cohérence avec les valeurs des messages environnementaux

- Compétences naturalistes de terrain et rigueur scientifique

- Bonnes capacités rédactionnelles : orthographe, syntaxe, présentation synthétique ou

détaillée des programmes menés. Utilisation d'outils bureautiques et informatiques

- Autonomie et aptitude à travailler en équipe

- Curiosité et créativité

- Capacités techniques, manuelles ou autres talents bienvenu

- Connaissance du milieu associatif et éducatif

- Qualités relationnelles et aisance à l'expression orale

- Sens de l'organisation (logistique, planning)

- Règles de sécurité d'accompagnement et d'encadrement du public

Permis B

Type de contrat
CDI

Conditions de travail



Modalités et conditions de travail
Coefficient 300, Groupe C ou D de la convention collective nationale de l'animation

(ECLAT)

Couverture complémentaire santé collective prise en charge à 50%

Poste basé à Saint-Pons de Thomières (avec déplacements sur le nord-ouest de

l'Hérault).

Poste à pourvoir le plus tôt possible.

Volume horaire
39 heures par semaine (RTT)

Date d'embauche
16/05/2022

Rémunération
1 930€ brut/mois

CPIE du Haut-Languedoc

Adresse
Grand Rue

34220 Saint-Pons-de-Thomières

France

Date limite de candidature
25/04/2022

Pour postuler



Procédure de candidature
Adresser une lettre de candidature accompagnée d'un CV à Mme la Présidente du

CPIE du Haut-Languedoc, par mail : contact@cpiehl.org

 

Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/

https://emploi.graine-occitanie.org/

