
Un responsable ou une responsable
des parcours urbains maternelles -
CDD 1 an

Contexte
La mairie de Toulouse recherche un responsable ou une responsable des parcours

urbains maternelles - CDD 1 an. 

Missions
Vous participez à l'élaboration de projets d'animations en lien avec les parcours urbain

maternelles dédiés à l'environnement et au développement durable.

Dans ce cadre, vous êtes en charge de l'accueil et de l'accompagnement du jeune public,

de mettre en œuvre des actions d'animation et de nouer des partenariats avec des

acteurs du secteur d'activité.

En outre, vos missions consistent à :

réaliser la logistique des activités : réservation bus, sécurité des classes, lien avec

les cuisines centrales..

réaliser l'administratif des activités : préparation des dossiers, préparation de la

commission d'affectation, prise de contact avec les écoles retenues, assurer le suivi

des bilans enseignants..

participer à l'encadrement et à l'accueil des enfants

valoriser les projets à travers des supports de communication

assurer les liens avec différents partenaires : prestataire, partenaires internes,

technicien sur les sites..

gérer des locaux : mise en place des procédure de demande d'occupation, planifier

et gérer les opérations de travaux et d'entretien

Profil recherché
Filière : Animation



Cadre d'emploi : Animateurs territoriaux

Vous êtes titulaire d'un BPJEPS ou d'un BAFD et, outre vos compétences techniques, vous

disposez de bonnes qualités en communication (orale, écrite) et avez un sens de la

pédagogie développé.

Vous disposez de connaissances dans la règlementation d'accueil de mineurs et vous

manifestez de l'intérêt dans les thématiques liées à la nature, à l'écologie, au

développement durable, au jardinage, à la biodiversité et à la découverte de

l'environnement.

Doté d'un bon sens relationnel, vous savez analyser un besoin, anticiper, animer une

réunion.

Enfin, vous êtes force de proposition, d'aide à la décision, et vous faites preuve d'autorité

et savez vous adapter.

Modalités et conditions de travail

Employeur
La direction de l’Education a pour mission la scolarisation des enfants de 2 à 11 ans (plus

34 000 élèves dans 211 écoles) dans des conditions d’accueil favorisant leur réussite

scolaire et la mise en œuvre de la politique éducative municipale, inscrite dans le Projet

Educatif De Territoire (P.E.D.T.).

Face à la forte croissance démographique que connaît Toulouse, elle déploie une

stratégie de prospective et d’anticipation visant à adapter les capacités d’accueil et l’offre

éducative à un public toujours plus nombreux tout en respectant les contraintes

budgétaires.

Informations complémentaires
Lieu de travail : observatoire de Jolimont (1 avenue Camille Flammarion 31500 Toulouse)

Temps de travail : complet

Type de contrat
CDD

Conditions de travail



+ d'infos : Hermet Mary, cheffe de service des parcours éducatifs, 05 81 91 72 80

Mairie de Toulouse

Adresse
Observatoire de Jolimont

1 avenue Camille Flammarion

31500 Toulouse

France

Date limite de candidature
12/03/2024

Procédure de candidature
https://metropole.toulouse.fr/offres-emploi/un-responsable-ou-une-responsable-

des-parcours-urbains-maternelles-cdd-1

Pour postuler

Pour en savoir plus : https://emploi.graine-occitanie.org/

https://emploi.graine-occitanie.org/

